
modification du XXXX par dévcter prublié le XXXmodification du XXXX par dévcter prublié le XXX

TOTAL Part patronale Part salariale TOTAL Part patronale Part salariale

1ère année d’exercice 351,00 €                                                            210,60 €                                                      140,40 €                   29,25 €                 17,55 €                11,70 €                    

2ème année d’exercice 705,00 €                                                            423,00 €                                                      282,00 €                   58,75 €                 35,25 €                23,50 €                    

3ème année d’exercice 1 106,00 €                                                         663,60 €                                                      442,40 €                   92,17 €                 55,30 €                36,87 €                    

4ème et 5ème année d’exercice 1 505,00 €                                                         903,00 €                                                      602,00 €                   125,42 €               75,25 €                50,17 €                    

6ème année d’exercice 1 921,00 €                                                         1 152,60 €                                                   768,40 €                   160,08 €               96,05 €                64,03 €                    

Plafond TAUX Part patronale Part salariale

Plafond annuel                                                   297 549 € 

Plafond mensuel 24 795,75 €                                              

CLASSE 1 TRANCHES (montant annuel) TRANCHES (montant mensuel) TAUX Part patronale Part salariale

Tranche 1 de 1 à 42 507 euros de 1 à 3 542 euros 7,00% 4,20% 2,80%

Tranche 2 de 42 508 à 85 014 euros de 3 543 à 7 085 euros 10,20% 6,12% 4,08%

Tranche 3 de 85 015 à 127 521 euros de 7 086 à 10 627 euros 11,70% 7,02% 4,68%

Tranche 4 de 127 522 à 170 028 euros de 10 628 à 14 169 euros 13,40% 8,04% 5,36%

Tranche 5 de 170 029 à 212 535 euros de 14 170 à 17 711 euros 15,10% 9,06% 6,04%

CLASSE 2 TRANCHES (montant annuel) TRANCHES (montant mensuel) TAUX Part patronale Part salariale

Tranche 1 de 1 à 42 507 euros de 1 à 3 542 euros 7,00% 4,20% 2,80%

Tranche 2 de 42 508 à 85 014 euros de 3 543 à 7 085 euros 11,60% 6,96% 4,64%

Tranche 3 de 85 015 à 127 521 euros de 7 086 à 10 627 euros 13,70% 8,22% 5,48%

Tranche 4 de 127 522 à 170 028 euros de 10 628 à 14 169 euros 15,80% 9,48% 6,32%

Tranche 5 de 170 029 à 212 535 euros de 14 170 à 17 711 euros 17,90% 10,74% 7,16%

CLASSE 2 + TRANCHES (montant annuel) TRANCHES (montant mensuel) TAUX Part patronale Part salariale

Tranche 1 de 1 à 42 507 euros de 1 à 3 542 euros 7,00% 4,20% 2,80%

Tranche 2 de 42 508 à 85 014 euros de 3 543 à 7 085 euros 11,60% 6,96% 4,64%

Tranche 3 de 85 015 à 127 521 euros de 7 086 à 10 627 euros 13,70% 8,22% 5,48%

Tranche 4 de 127 522 à 170 028 euros de 10 628 à 14 169 euros 15,80% 9,48% 6,32%

Tranche 5 de 170 029 à 212 535 euros de 14 170 à 17 711 euros 20,40% 12,24% 8,16%

BAREME EMPLOYEURS - 2025 

REGIME  DE RETRAITE DE BASE - COTISATION FORFAITAIRE

REGIME  DE RETRAITE DE BASE - COTISATION PROPORTIONNELLE

Ancienneté dans la

 profession

REGIME  DE RETRAITE COMPLEMENTAIRE - TRANCHES, TAUX, PLAFOND

3,20% 1,92% 1,28%

Montants annuels Montants mensuels

à effet au 1er janvier 2025

Mis à jour le 22 février 2025 


